ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN
Prof. Dr. Bischoff Unternehmensberatung AG

I. Umfang und Ausfuhrung des Auftrags

(1) Fur den Umfang der von der Unternehmensberatung zu erbringenden Leistungen ist
der erteilte Auftrag mafRgebend.

(2) Die Unternehmensberatung wird die vom Auftraggeber genannten Tatsachen,
insbesondere Zahlenangaben, als richtig zugrunde legen. Die Priifung der Richtigkeit,
Vollstandigkeit und OrdnungsmaRBigkeit der Ubergebenen Unterlagen und Zahlen,
insbesondere der Buchfiihrung und Bilanz, gehort nur zum Auftrag, wenn dies schriftlich
vereinbart ist.

Il. Verschwiegenheitspflicht

(1) Die Mitarbeiter der Unternehmensberatung sind verpflichtet, uber Tatsachen, die
ihnen im Zusammenhang mit der Ausflihrung des Auftrages zur Kenntnis gelangen,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber sie schriftlich von
dieser Verpflichtung entbindet. Die Verschwiegenheitspflicht besteht auch nach
Beendigung des Vertrages fort.

(2) Die Verschwiegenheitsverpflichtung besteht nicht, soweit die Offenlegung zur
Wahrung berechtigter Interessen seitens der Unternehmensberatung erforderlich ist.
Die Unternehmensberatung ist auch insoweit von der Verschwiegenheitspflicht
entbunden, als sie nach den Bedingungen ihrer Berufshaftpflichtversicherung zur
Information und Mitwirkung verpflichtet ist.

IIl. Mitwirkung Dritter

Die Unternehmensberatung ist berechtigt, zur Ausfilhrung des Auftrags Mitarbeiter,
fachkundige Dritte sowie datenverarbeitende Unternehmen in Abstimmung mit dem
Auftraggeber heranzuziehen.

IV. Datenschutz
Es gelten die gesonderten Erklarungen.
V. Pflichten des Auftraggebers

Der Auftraggeber ist zur Mitwirkung verpflichtet, soweit dies zur ordnungsgemafen
Erledigung des Auftrags erforderlich ist. Insbesondere hat er der
Unternehmensberatung unaufgefordert alle fur die Ausfihrung des Auftrags
notwendigen Unterlagen vollstandig und so rechtzeitig zu Ubergeben, dass der
Unternehmensberatung eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung steht.

(3) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Arbeitsergebnisse der Unternehmensberatung
nur mit deren schriftlichen Einwilligung weiterzugeben, soweit sich nicht bereits aus dem
Auftragsinhalt die Einwilligung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

(4) Der Auftraggeber verpflichtet sich, kein Arbeits- und Beratungsverhaltnis mit
Mitarbeitern oder Beratern der Unternehmensberatung zu begrinden. Diese
Verpflichtung erstreckt sich auch auf Mitarbeiter und Partner der Prof. Dr. Bischoff &
Partner Treuhand & Steuerberatungsgesellschaften und der Partnerschaftsgesellschaft
Bischoff & Partner Rechtsanwélte, Steuerberater, vereid. Buchprufer. Diese
Verpflichtung besteht wahrend und auf die Dauer von 2 Jahren nach der Beendigung
des Maklervertrages. Fir den Fall der Verletzung der Pflicht ist der Auftraggeber zur
Zahlung einer Vertragsstrafe von 20.000,00 € pro Fall verpflichtet.

VI. Vergltung

(1) Die Vergutung bemisst sich nach dem schriftlichen Auftrag.

(2) Im Zweifel gilt ein Zeithonorar als vereinbart. Beim Zeithonorar bemisst sich das
Honorar nach Bearbeitungszeit. Die Stundensatze ergeben sich gemaR
Berufserfahrung und Qualifikation. Sie gelten zzgl. der gesetzlichen Umsatzsteuer. Es
wird kaufméannisch gerundet.

Es gelten folgende Zeithonorare:

- WP, vBP, Fachanwalt, Vorstand (m/w/d) 300€/h
- Kompetenzzentrum: Steuerberater, Senior-Consultant, Anwalt (m/w/d) 250€/h
- Kompetenzzentrum: Consultant/Bachelor/Master (m/w/d) 200€/h
- Kompetenzzentrum: Junior-Consultant (m/w/d) 160€/h
- Sonstige Mitarbeiter mit Fachabschluss (m/w/d) 140€/h

Fir aus den Steuerberatungsgesellschaften zugezogene Personen, die nicht dem
Kompetenzzentrum angehodren, gelten die Stundensétze nach den AGBs dieser
Steuerberatungsgesellschaften.

(3) Wurden statt eines Zeithonorars ein Projekthonorar oder Transaktionskosten als
Honorar vereinbart, so werden im Angebot/Beratungsvertrag der Leistungsumfang und
die Honorarhéhe (ggf. anhand der Bemessungsgrundlage sowie vorliegenden
Honorarsatzen) fixiert.

(4) Alle Preise und Gebuhren verstehen sich zzgl. gesetzlicher Umsatzsteuer. Hinzu
kommen Auslagen fur Fahrt- und Ubernachtungskosten, sowie Auslagen.

(5) Preiserhdhungen bleiben vorbehalten.

VII. Falligkeit / Vorschuss

Monatliche  Abschlagszahlungen erfolgen zum 15. des jeweiligen
Bearbeitungsmonats und sind mit Rechnungsstellung fallig. Sonstige Gebuhren
und Kosten werden mit Erbringung der entsprechenden Leistung féllig. Die
Unternehmensberatung ist berechtigt, auf sonstige Kosten und Gebihren
angemessene Vorschisse zu fordern. Vorschisse auf die Vergiitung werden mit
der Zahlungsaufforderung fallig.

Soweit zwischen den Parteien eine monatliche Abschlagszahlung vereinbart
wird, ist die Unternehmensberatung berechtigt, zum jeweiligen Jahresende eine
mit Erhalt féllig werdende Jahresabschlussrechnung zu stellen.

VIII. Laufzeit / Kindigung

Soweit nichts anderes vereinbart, wird der Vertrag auf unbestimmte Zeit
geschlossen.

Ein auf unbestimmte Zeit geschlossener Vertrag kann von jedem Vertragspartner
zum Ende eines Kalenderjahres mit Frist von einem Monat zum Monatsende
gekiindigt werden. Eine auBerordentliche Kiindigung bleibt hiervon unberihrt.

IX. Aufbewahrung, Herausgabe und Zuriickbehaltung von
Arbeitsergebnissen und Unterlagen

(1) Die Unternehmensberatung hat vom Auftraggeber hereingereichten
Unterlagen auf die Dauer von mindestens drei Jahren aufzubewahren oder digital
zu speichern. Diese Verpflichtung erlischt jedoch schon vor Beendigung dieses
Zeitraums, wenn die Unternehmensberatung den Auftraggeber schriftlich
aufgefordert hat, die eingereichten Unterlagen wieder in Empfang zu nehmen
und der Auftraggeber dieser Aufforderung binnen sechs Monaten nicht
nachkommt.

(2) Die Herausgabepflicht besteht nicht fur Schriftstiicke, die der Auftraggeber
bereits in Urschrift oder Abschrift erhalten hat sowie fur die zu internen Zwecken
gefertigten Arbeitspapiere.

(3) Die Unternehmensberatung kann von den Unterlagen, die sie an den
Auftraggeber zuriickgibt, Fotokopien anfertigen und zuriickbehalten.

(4) Die Unternehmensberatung kann die Herausgabe ihrer Arbeitsergebnisse
und Handakten, insbesondere samtlicher Buchhaltungsunterlagen verweigern,
bis sie wegen ihrer Gebiihren befriedigt ist.

X. Haftung

(1) Soweit nichts anderes vereinbart ist, haftet die Unternehmensberatung fir
durch ihre Mitarbeiter und Erfillungsgehilfen fahrlassig verursachte Schaden bis
zu einer Hoéhe von 250.000,00 € und ist auf eine Jahreshdchstleistung von
500.000,00 € beschrankt.

(2) Soweit ein Schadensersatzanspruch des Auftraggebers kraft Gesetzes nicht
einer kirzeren Verjahrungsfrist unterliegt, verjahrt er in zwei Jahren von dem
Zeitpunkt an, in dem der Anspruch entstanden ist.

XI. Schlussvorschriften

(1) Fur den Auftrag, seine Ausfiihrung und die sich daraus ergebenden
Anspriiche gilt ausschlieBlich deutsches Recht.

(2) Erfullungsort und Gerichtsstand ist KolIn.

(3) Anderungen dieses Vertrages bediirfen der Schriftform.

Falls einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sind oder werden
sollten, wird die Wirksamkeit der tibrigen Bestimmungen dadurch nicht berthrt.
Die unwirksame Bestimmung ist durch eine dem ursprunglichen Parteiwillen
entsprechende giltige zu ersetzen.
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